
Resumen Resultados Encuestas PRE y  POST Taller  

Taller de desarrollo de capacidades e intercambio de experiencias - Equipo ONU-REDD Latinoamérica y El Caribe    

“Participación de actores, enfoque de género y gestión del conocimiento en los procesos de preparación para REDD+” 
Mayo 26-28 de 2015, Ciudad de Panamá 

 

Fecha de las encuestas: Mayo 26-30, 2015 

Número de respuestas: ENCUESTA PRE-TALLER; 18 (68%);  ENCUESTA POST-TALLER 17 (60%) 

Número de participantes a quienes se envió la encuesta: 28  

 

INFORMACIÓN DEMOGRÁFICA  

PRE-TALLER: ANTES                                                                                                                               POST-TALLER: DESPUES  

                              
 

 

 

 



4. En este momento cómo califica su nivel de conocimiento frente a REDD+? (Siendo 1 más bajo y 10 más alto)  

ANTES        DESPUÉS  

 

5. ¿Estima que existe claridad sobre cuál es el objetivo de REDD+ en su país?  

ANTES          DESPUES 

 

 

6. ¿Tiene claridad sobre cómo su rol puede aportar a la preparación para REDD+ en su país? 

ANTES        DESPUES  

      



7. ¿Tiene una definición clara sobre cómo la participación contribuye a la preparación para REDD+ en su país? 

ANTES            DESPUES     

 

8. ¿Según su opinión, cuál es su nivel de conocimiento y comprensión de los conceptos “igualdad de género” y “empoderamiento de mujeres”? 

ANTES        DESPUES 

          

9. Según su opinión, cuál es su nivel de conocimiento sobre cómo integrar igualdad de género y principios de empoderamiento de mujeres en el proceso de 

preparación para REDD+? 

ANTES        DESPUES  

        

 



10. ¿Contiene el Programa REDD+ en su país consideraciones de igualdad de género? 

ANTES           DESPUES  

             

 

11. Califique su nivel de conocimiento sobre cómo y cuándo incorporar gestión del conocimiento y sistematización en el proceso de participación? 

ANTES         DESPUES  

                

12. Califique su nivel de conocimiento sobre cómo desarrollar una estrategia de comunicación para apoyar el involucramiento de actores. 

ANTES            DESPUES  

           

 



13. Califique sus competencias para formular objetivos, actividades e indicadores ligados a la participación de actores. 

ANTES              DESPUES  

        

 

 

 



 



 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

18. Observaciones y apreciaciones generales  

 Aprendizaje mutuo  

 Muchas gracias, el taller ha sido sumamente útil y oportuno. Establecer normas de convivencia en el taller potenciaría sus resultados (no "phubbing", por ejemplo). 

Además, establecer un tiempo adicional para usar en aquellas coordinaciones pendientes entre equipo nacional y especialistas regionales. 

 El taller en toda su extensión ha sido una experiencia de conocimiento indispensable para la implementación del programa en Argentina y en particular ha sido de una 

utilidad valiosísima para la creación del área de comunicación del mismo en mi país 

 Más tiempo para las actividades de grupo con instrucciones más claras y precisas 

 Ha sido una experiencia enriquecedora y provechosa, ya que ha permitido conocer las experiencias de otros países en diferentes temas. 

 Jornadas muy largas  

 Excelente!  

 La experiencia ha sido muy interesante. Me gustaría sugerir mayores espacios para intercambios de experiencias bilaterales entre los equipos de los países de manera a 

maximizar la trasmisión de conocimientos y realidades.  



 Considerar que por ser un taller regional y mostrar experiencias de países, se generarán muchas preguntas, por lo que generar un mayor espacio para preguntas y 

respuestas es una buena opción. 

 Todo estuvo excelente, agradezco la oportunidad 

 Creo que ha sido un taller muy enriquecedor de conocimientos, sin embargo propongo se haga un taller específico para cada tema para así tener más tiempo de 

compartir experiencia, y que los países que están más avanzados para poder aprender de ellos. 

 El taller fue útil, pero faltó tiempo para análisis de los proyectos de cada país.  

 Más ejercicios sobre casos prácticos y reales. Todo muy interesante.  

 Excelente  

 Dedicar mayor tiempo al componente de métodos de planificación y reporte.  

 


