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Conformément a la décision du Conseil d’orientation, le présent document ne sera pas imprimé afin de réduire au
minimum l'impact des processus du Programme ONU-REDD sur I'environnement et de contribuer a leur neutralité
climatique. Les documents de réunion du Programme ONU-REDD sont disponibles sur Internet a I'adresse:
www.unredd.net ou www.un-redd.org.
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Ordre du jour provisoire annoté

Tous les documents de réunion peuvent étre téléchargés sur
I’espace collaboratif de travail ONU-REDD et sur la page Internet du Conseil d’orientation

Séances de partage d’informations et de connaissances
avant la réunion du Conseil d’orientation

Mercredi 5 novembre 2014
1. Stratégies nationales REDD+ (60 min)

Contexte: Cette séance s’appuiera sur les résultats des ateliers régionaux consacrés a I’élaboration de
stratégies nationales REDD+ et permettra aux participants d’avoir un apercu de la situation des
stratégies nationales REDD+ en matiére de formulation, d’enseignements tirés, de débats entre les pays
REDD+ et de recommandations par les pairs lors de |’élaboration des stratégies REDD+. Elle leur
permettra également de comprendre comment le Programme ONU-REDD aide les pays REDD+ a
élaborer leur stratégie nationale.

Documents de travail: Termes de référence de la session

2. Niveaux d’émission de référence et niveaux forestiers de référence (60 min)

Contexte: Cette séance présentera I'expérience de différents pays quant a |'élaboration de niveaux
d’émission forestiére de référence et de niveaux forestiers de référence a partir du document de travail
mentionné ci-aprés.

Documents de travail: Document Emerging approaches to Forest Reference (Emission) Levels for
REDD+.

3. Régime foncier et REDD+ (90 min)

Contexte: Cette séance permettra de donner un apercu des recherches les plus récentes, de présenter
les récents travaux et les plans du Programme ONU-REDD et de recueillir la contribution des pays
partenaires.

Documents de travail: s.o.

4. Révision du plan de travail et du budget de ’AAN pour 2015 (60 min)

Contexte: Le Secrétariat présentera le plan de travail et le budget révisés pour la quatrieme année
(2015) pour I’Appui du Programme ONU-REDD aux activités nationales de REDD+: Cadre du Programme
global 2011-2015 (AAN) en en faisant ressortir les principaux éléments et objectifs. Cette séance vise a
donner aux membres et observateurs du Conseil d’orientation des précisions sur le projet de plan de
travail et budget établi en vue de la réunion du Conseil d’orientation.

Documents de travail: Plan de travail et budget révisés de I’AAN pour 2015 (Activités supplémentaires

en 2015) (UNREDD/PB13/2014/111/3a) et formulaire de demande y afférent
(UNREDD/PB13/2014/111/3a/i).

Page | 2


http://www.unredd.net/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=3271&Itemid=53
http://www.un-redd.org/PolicyBoard/11thPolicyBoard/tabid/131426/Default.aspx
http://www.unredd.net/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=13323&Itemid=53
http://www.unredd.net/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=13437&Itemid=53

Annotations to the Draft Provisional Agenda

Jeudi 6 novembre 2014

Séance 1a - Accueil et bréve introduction des coprésidents (15 min)
Séance 1b — Remarques liminaires de M. Alvaro Rodriguez, coordonnateur résident de ’ONU (15 min)

Séance 1c — Allocution d’ouverture du Dr. Binilith Satano Mahenge, Ministre d’Etat (15 min)

Contexte: Au nom des membres du Conseil, les coprésidents du Conseil d’orientation 2014 ouvriront la
réunion, souhaiteront la bienvenue aux participants et aux observateurs et formuleront des propos
liminaires. Le coordonnateur résident de I'ONU et le Ministre d’Etat de la Tanzanie formuleront
également des propos liminaires.

Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Pour information.

Séance 1d — Examen et adoption de I'ordre du jour (15 min)

Contexte: Les coprésidents présenteront I'ordre du jour pour adoption par le Conseil d’orientation. lls
rappelleront aux membres du Conseil leurs réles et responsabilités et les regles de conduite qui
s’appliquent pendant la réunion.

Documents de travail: Ordre du jour provisoire (UNREDD/PB13/2014/1/1d/a) et ordre du jour
provisoire annoté

Action escomptée du Conseil d’orientation: Adoption de I'ordre du jour provisoire de la treizieme
réunion du Conseil d’orientation

Séance 2a — Apergu des progres et des résultats (40 min)

Contexte: Le secrétariat présentera un bilan des progrés accomplis et des résultats obtenus depuis la
douzieme réunion du Conseil d’orientation, notamment en ce qui concerne la mise en ceuvre des
recommandations issues de |’évaluation du Programme.

Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Pour information.

Séance 2b - Etats financiers du Fonds du Programme ONU-REDD (15 min)

Contexte: Le bureau du FASM présentera la situation du Fonds du Programme ONU-REDD au
10 octobre 2014.

Documents de travail: Cadre de financement du Programme ONU-REDD (UNREDD/PB13/2014/11/2b)
Action escomptée du Conseil d’orientation: [Prendre note du Cadre actualisé de financement du
Programme ONU-REDD présenté par le bureau du Fonds d’affectation spéciale multipartenaires
(FASM).]
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Séance 2c — Rapport semestriel du Programme ONU-REDD pour 2014 (45 min)

Contexte: Le rapport semestriel du Programme ONU-REDD pour 2014 sera présenté pour information.
Documents de travail: Rapport semestriel du Fonds du Programme ONU-REDD pour 2014
(UNREDD/PB13/2014/11/2c)

Action escomptée du Conseil d’orientation: Prendre note du rapport semestriel du Programme ONU-
REDD pour 2014.

Séance 2d- Bilan et avancements du FCPF depuis la dix-huitieme réunion du Comité des participants
(30 min)

Contexte: L'Equipe de gestion du FCPF fera le point sur I'action du Fonds de Partenariat pour le
carbone forestier et du Fonds carbone. Il informera notamment le Conseil d’orientation des débats et
des principales décisions prises a la septieme réunion de I’Assemblée des participants et a la dix-
huitieme réunion du Comité des Participants qui préceéderont immédiatement la treizieme réunion du
Conseil d’orientation.

Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Pour information

Séance 2e - Présentation des conclusions des séances de partage d'informations et de connaissances
(30 min)

Contexte: Le secrétariat présentera un résumé des principales conclusions des quatre séances
d’information et de partage des connaissances.

Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Pour information.

Séance 3a - Plan de travail et budget 2015 pour ’AAN (60 min)

Contexte: Le Secrétariat présentera le projet de plan de travail et le budget révisés pour la quatrieme
année (2015) pour I"Appui du Programme ONU-REDD aux activités nationales de REDD+: Cadre du
Programme global 2011-2015 (AAN) pour adoption.

Documents de travail: Plan de travail et budget révisés de I’AAN pour 2015 (Activités supplémentaires
en 2015) (UNREDD/PB13/2014/111/3a) et formulaire de demande y afférent
(UNREDD/PB13/2014/111/3a/i) ; cadre de suivi de ’AAN 2013-2015 (UNREDD/PB13/2014/3a/INF) pour
information.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Examen et adoption du plan de travail et du budget révisés
2015 pour I’AAN ainsi que de I'allocation de fonds y relatifs.

Séance 3b — Présentation de Programmes nationaux (60 min)

Contexte: Par sa décision intersessions n° 23, le Conseil d’orientation a invité la Mongolie, le Honduras
et I'Ouganda a présenter des Programmes nationaux a la treizieme réunion du Conseil d’orientation. Le
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Programme national de la Mongolie ayant été adopté a la douziéme réunion du Conseil, cette séance
sera consacrée a la présentation des R-PP du Honduras et de I'Ouganda, des principaux éléments qui
devront étre soutenus par le Programme ONU-REDD par le biais des programmes nationaux, de
I’enveloppe budgétaire prévue et de la date de lancement escomptée. Ces présentations aborderont
également les recommandations formulées a l'issue de la douzieme réunion du Conseil, suite aux
informations fournies par le Honduras et I'Ouganda. Ces derniers demanderont officiellement au Conseil
d’approuver leur programme national et d’y allouer un financement par une décision. Le secrétariat
présentera un bref apercu des études indépendantes menées.

Documents de travail: Documents du Honduras: résumés exécutifs et annexes sur le programme

national; formulaire de demande; minutes de la réunion de la validation, tels que fournis; et de

I’Ouganda : résumés exécutifs et annexes sur le programme national; formulaire de demande; minutes

de la réunion de la validation, tels que fournis.
Action escomptée du Conseil d’orientation: Examiner et approuver les programmes nationaux du
Honduras et de 'Ouganda et y allouer les fonds nécessaires.

Séance 4 — Questions relatives a la stratégie et aux politiques (225 min)

Contexte: Conformément a la feuille de route adoptée a la douzieme réunion du Conseil d’orientation,
les parties prenantes ont été largement consultées, tant sur Internet que par le biais d’ateliers
régionaux, sur I'élaboration du projet de stratégie du Programme ONU-REDD 2016-2020, suite aux
recommandations issues de [|’évaluation du Programme ONU-REDD. Ceci répond aussi aux
recommandations faites par I’évaluation du Programme ONU-REDD.

Documents de travail: Projet de cadre stratégique, 2016-2020

Action escomptée du Conseil d’orientation: Discussion sur le projet de cadre stratégique et accord sur
la voie a suivre.

Vendredi 7 novembre 2014

Séance 5 — Expériences des pays: de la préparation a la mise en ceuvre (60 min)

Contexte: Le Programme ONU-REDD travaille désormais avec 56 pays, dont 21 bénéficient, ou ont
bénéficié, de I"appui d’un Programme national, 29 ont regu un appui ciblé et de nombreux autres ont
participé aux activités de partage de connaissances et d’échange Sud-Sud, contribué a I'élaboration - par
le Programme ONU-REDD - de matériel et d’orientations techniques et consulté ces textes. Forte de ce
large éventail de pays, dont le niveau de développement et la situation des foréts varient, cette séance a
pour but de permettre aux pays de mettre en commun leurs vues - d’'un point de vue national sur la
REDD+ en général- sur I'appui recu du Programme ONU-REDD et sur le role que la mise en ceuvre de la
REDD+ jouera dans leur processus national de développement. La Zambie, le Myanmar et I'Equateur
feront un exposé (a confirmer).

Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Faire rapport sur les débats.
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Séance 6a — Etat de la situation concernant AAN en matiére d’évaluation des besoins de pays (75 min)

Contexte: En avril 2014, le Programme ONU-REDD a invité les pays partenaires a soumettre des
propositions d’évaluation avant le 25 juillet 2014. Le Secrétariat présentera un résumé des propositions
d’évaluation des besoins nationaux et régionaux recues suite a I’appel lancé par le Conseil d’orientation.
Trois pays seront invités a exposer leur point de vue sur les évaluations des besoins des pays.
Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Pour information

Séance 6b — Etat de la situation concernant I’AAN en matiére de participation du secteur privé (45 min)

Contexte: Méme si la récente évaluation du Programme a noté un manque d’association avec le secteur
privé, celle-ci augmente au niveau national a mesure que les stratégies nationales REDD+ progressent et
s’orientent vers des mesures fondées sur les résultats, qui auront souvent des effets sur le secteur privé
et peuvent nécessiter une collaboration entre le secteur public et le secteur privé. Le Programme ONU-
REDD a augmenté la participation du secteur privé depuis début 2014 et rédigé une démarche
stratégique axée sur la fourniture d’un appui national pour que la participation du secteur privé soit
couronnée de succes. Cette séance permettra de fournir des informations a jour sur les activités menées
et prévues, ainsi que de communiquer le projet de démarche stratégique sur la participation du secteur
privé dans le cadre de I'élaboration de la stratégie pour 2016-2020.

Documents de travail: Le r6le du secteur privé dans l'initiative REDD+ : Argumentaire en faveur de
I’engagement et options d’intervention (disponible ici)

Action escomptée du Conseil d’orientation: Pour information

Séance 7a — Cloture de la réunion: prochaine réunion du Conseil d’orientation (15 min)

Contexte: Les coprésidents proposeront le lieu et la date de la prochaine réunion du Conselil
d’orientation en 2015.
Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Adopter la proposition des coprésidents.

Séance 7b — Cloture de la réunion: Décisions et conclusions (45 min)

Contexte: Les coprésidents examineront les décisions et conclusions de la réunion du Conseil
d’orientation en consultation avec les membres afin de recueillir tout commentaire a leur égard et d’en
soumettre I'adoption quant au fond.

Documents de travail: s.o.

Action escomptée du Conseil d’orientation: Examen et adoption des décisions telles que résumées par
les coprésidents.
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