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Taller informativo de REDD en Kuna 
Yala con ANAM (2008)





Cronología de COP de CC
• La CP se reúne todos los años desde 1995. La CP se reúne en Bonn, sede de la 

Secretaría; Cada CP se conoce como la "Cumbre del Clima".
• I Conferencia sobre Cambio Climático (Berlín, 1995)
• II Conferencia sobre Cambio Climático (Ginebra, 1996)
• III Conferencia sobre Cambio Climático (Kioto, 1997) - Protocolo de Kioto
• IV Conferencia sobre Cambio Climático (Buenos Aires, 1998)
• V Conferencia sobre Cambio Climático (Bonn, 1999)
• VI Conferencia sobre Cambio Climático (La Haya, 2000)
• VII Conferencia sobre Cambio Climático (Bonn, 2001)
• VII Conferencia sobre Cambio Climático (Marrakech, 2001)
• VIII Conferencia sobre Cambio Climático (Nueva Delhi, 2002)
• IX Conferencia sobre Cambio Climático (Milán, 2003)
• X Conferencia sobre Cambio Climático (Buenos Aires, 2004)
• XI Conferencia sobre Cambio Climático (Montreal, 2005)
• XII Conferencia sobre Cambio Climático (Nairobi, 2006)
• XIII Conferencia sobre Cambio Climático (Balí, 2007)                 REDD
• XIV Conferencia sobre Cambio Climático (Poznań, 2008)     Participa cacique G.A.
• XV Conferencia sobre Cambio Climático (Copenhague, 2009)
• XVI Conferencia sobre Cambio Climático (México, 2010)



Proceso de REDD en PANAMÁ

• INTERNACIONAL:

• XIII Conferencia sobre 
Cambio Climático (Balí, 
2007)                 REDD

• XIV Conferencia sobre 
Cambio Climático 
(Poznań, 2008)     
Participa cacique G.A.

• XV Conferencia sobre 
Cambio Climático 
(Copenhague, 2009).

• XVI Conferencia sobre 
Cambio Climático 
(México, 2010)

Pueblos Indigenas (KUNA 
YALA/ C-Embera Wounaan)

TALLERES  UP, ONGS

Poznan (2008): GA negocia 
con BM.
Abril 2009: CGK-COONAPIP 
firman convenio con BM

Talleres REDD Tubuala Julio 
2009      FPCI-IIDKY
Taller REED  Ailigandi FPCI
Taller REDD: Digir CGK
Taller REDD  Carti Muladup, 
Noviembre 2009. CGK

PANAMÁ:

2008-2009: Panamá prepara 
documento de propuesta de 
R-Plan, sin participación de PI.

Junio 2009: Panamá presenta 
propuesta REDD al Banco 
Mundial (R-Plan).
Oct. 2009: COONAPIP revisa 
documento UNREDD.



Participación de COONAPIP en el 
proceso de ONU REDD

• La Directiva de 
COONAPIP  conforma 
un equipo de trabajo;

• Reuniones de trabajo 
del equipo de 
COONAPIP con  el 
equipo de UN REDD;



Participantes de 
COONAPIP

--Betanio Chiquidama, Presidente de COONAPIP.  
Negociación y Mediación. Comarca Embera.

– Heraclio Herrera Robles, Secretaría de 
Ambiente y Desarrollo. Biólogo y Consultor 
Ambiental. Comarca Kuna Yala

– Heraclio López Hernández, Secretaría de 
Planeación Estratégica. Especialista Social, 
Cultural e Historia. Comarca Kuna Yala.

– Edilberto Dogiramá, Enlace con Cooperación 
Internacional CICA. Técnico Ambiental. 
Comarca Embera.

– Ultiminio Cabrera, Coordinador de la Asesoría 
Legal. Asesor Legal. Tierras Colectivas

– Yanel Venado, Asistente de la Secretaría de la 
Mujer. Especialista en Género.  Comarca 
Ngabe-Buglé.
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�23 de septiembre al  5 de octubre, 2009: 

-Planificación de trabajo en la Oficina de la FAO. (FAO, PNUD, PNUMA, ANAM y 

COONAPIP).

Lectura de antecedentes: Documento base de marzo de 2009.

Presentación de comentarios al documento base de marzo de 2009 por parte del 

Equipo Técnico de COONAPIP.

Incorporación de comentarios del Equipo Técnico de COONAPIP.

Presentación de avance de la revisión y análisis del documento UN-REDD de parte 

del Equipo Técnico de COONAPIP a los técnicos de Naciones Unidas.

Reunión con el Coordinador Residente Lic. José Eguren. Participantes: COONAPIP, 

Naciones Unidas, ANAM, FAO.

incluir los comentarios, justificación y observaciones en el documento UN-REDD.

Preparación del taller de Presentación del Programa Conjunto UN-REDD Panamá 

sobre Reducción de Emisiones por Deforestación y Degradación para las 

autoridades de los Pueblos Indígenas.

Presentación del documento UN-REDD con las inclusiones y observaciones de 

COONAPIP y ANAM.



6 de octubre de 2009:

Taller de Presentación del Programa Conjunto UN-
REDD Panamá sobre Reducción de Emisiones por 
Deforestación y Degradación para las autoridades de 
los Pueblos Indígenas. Aportes de las Autoridades 
Tradicionales de los 11 territorios indígenas.  
Elaboración de Acta 0001sobre los aporte y 
observaciones de las autoridades tradicionales de los 
pueblos indígenas al documento UN-REDD.

7 al 9 de octubre de 2009:

Inclusión de aportes y observaciones de las 
autoridades tradicionales de los Pueblos Indígenas al 
documento de UN-REDD.
10 de octubre de 2009:

Entrega del borrador del Documento UN-REDD al 
Coordinador Residente de las Naciones Unidas.
11 y 12 de octubre de 2009:

Reunión de grupo ANAM, Naciones Unidas y 
COONAPIP
Redacción de ANEXOS al documento de UN-REDD 
de parte de Técnicos de COONAPIP. Finalización del 
Documento de UN-REDD
13 de octubre de 2009

Reunión Final con el Coordinador Residente de 
Naciones Unidas en Panamá. Entrega del 
Documento UN-REDD entre ANAM y COONAPIP.



PROCESO REDD Panamá
Participación de COONAPIP

• Outcome 1: Capacidad institucional establecida para la coordinación y la 
ejecución eficiente de la estrategia nacional REDD de Panamá

• Outcome 2: Capacidad técnica para monitorear, medir, informar  y verificar la 
reducción de emisiones de la deforestación y degradación del bosque

Fase preparatoria de REDD en Panamá

2008 2012

Tratamiento de los 19 Puntos de 
COONAPIP

REDD



Temas de interes: Aportes Autoridades
• 1. Plan de Fortalecimiento
• 2. Un Plan de participación en el proceso REDD
• 3. Valorar derechos territoriales colectivos sobre la tierra y 

los RRNN;
• 4. Promover los tratados e instrumentos internacionales 

sobre derechos de los PI (OIT 169, Declaración de la ONU).
• 5.  Plan de fortalecimiento de los Congresos y Consejos 

Indígenas,
• 6. Capacitación de los técnicos y profesionales indígenas,
• 7. Revisión, análisis y adecuación de las normas sobre 

derechos indígenas en leyes nacionales.
• 8. Seguridad jurídica de los territorios indígenas.
• 9. Cumplir con el Consentimiento, Libre, previo e 

informado, utilizando sus mecanismos propios,
• 10. Comunicación y coordinacion de todas las actividades  

con COONAPIP.



Temas de interes: Aportes Autoridades
• 11. Reconocimiento de la cobertura boscosa en 

territorios como propiedad colectiva,
• 12. Administración de los bosques y actividades 

forestales en Pueblos Indígenas;
• 13. El Desarrollo del Buen Vivir/ Distribución Equitativa 

de los Beneficios;
• 14.  Fortalecer la gobernabilidad y administración de 

los PI,
• 15. Establecer el monitoreo y  evaluación permanente  

de las acciones de REDD,
• 16. Protección de las plantas medicinales,
• 17. Asegurar seguridad alimentaria de los PI.
• 18. Reconocimiento  y validación de los instrumentos 

metodológicos de Balu Wala.









Pasos a Seguir
• 1. Fortalecimiento de COONAPIP

• 2. Roles claros de cada actor/sector

• 3. Estrategia propia de COONAPIP

• 4. Formar equipo/capacitar personal en cada área 
para bajar a las comunidades en cada área

• 5. Territorios autónomos, fortalecimiento de cada 
gobierno territorial

• 6.  COONAPIP punto focal indígena.



GRACIAS


