
PARAGUAY
Programa Nacional Conjunto

ONU REDD+ 



El Programa ONU REDD se implementa en Paraguay
desde agosto del 2011 y tiene prevista su culminación en
enero, 2016.

El objetivo es asistir al gobierno de Paraguay para el
establecimiento de un programa REDD a nivel nacional
teniendo en cuenta las directrices de ONU REDD y las
directrices de la FAPI que se aplicarán para la
implementación de este programa en territorios
indígenas.



PNC REDD + conformado por:

• Resultado 1. Capacidades de las
Instituciones fortalecidas para
implementar la fase de preparación de
REDD+.

• Resultado 2. Primera versión de la
“Estrategia Nacional REDD+” elaborada de
manera conjunta y participativa.

• Resultado 3. Sistema Nacional de
Monitoreo Forestal diseñado y operativo.

• Resultado 4. Niveles de referencias
analizados y acordados.

• Resultado 5. Sistema de información
sobre salvaguardas sociales y
ambientales.

Principales Resultados  

FAO

PNUMA

PNUD

FAPI

INFONA

SEAM



Registro de 
participantes de 
actividades, 
capacitaciones y 
reuniones 
desagregado por 
sexo, organización 
y pueblo para su 
seguimiento.

SISTEMATIZACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DE PROCESOS CLAVE DE
COMUNICACIÓN

Sistematización 
de actividades de 
consenso (CLPI) 
de gran 
importancia con 
la inclusión de 
todos los 
aportes.

Registro 
fotográfico y 
audiovisual de 
las actividades 
para la difusión 
interna y 
regional (talleres, 
reuniones, etc.)



Actividades de interés público (para medios
masivos y gran público).

DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES CLAVE PARA LA COMUNICACIÓN

Actividades de comunicación internas de las
instituciones.

Actividades de interés de un público
específico (redes sociales).



Fechas Nombre de la actividad Organiz. Pueblos Hom Muj Tot

7-9/08/2014 1° Taller de Validación del CLPI 35 13 39 13 52

31/10/2014 2° Taller de Validación del CLPI 35 13 29 10 39



Talleres de capacitación dirigido a las instituciones del PNC para
el fortalecimiento e instalación de capacidades (impacto: toma
de acciones importantes).

Talleres de comunicación del PNC.

Optimización en un sector. Comunicadores/as indígenas.

Talleres de REDD+ y género, y de Cambio Climático y género.

Capacitación en el uso de la herramienta CAST.

PROCESOS CLAVE COMUNCIACIÓN Y FORMACION DE
CAPACIDADES.







Organizaciones
Campesinas.

ACTORES, MENSAJES, CANALES Y MATERIALES

Instituciones
públicas.

Productivo, 
empresarial 
y privado.

Financiero

Comunicadores/as 
indígenas y medios 
de comunicación.



Conformado por los dueños de la mayor parte de las tierras que
tienen bosques que se desea preservar.

Su interés pasa por generar ingresos, crecer y en enfoques
ambientales basados en el principio de no incremento de costos
para el futuro de la producción por causa del empobrecimiento
de los suelos.

En este contexto, se les puede ofrecer asesoramiento para
mejorar su productividad.

Sector 1: Productivo-empresarial y privado.



Los mensajes para el sector son:

Con un manejo sostenible de su negocio, mejora la
productividad, el suelo, la producción (ganado/soja), el paisaje,
y además cumple con los estándares de la Unión Europea para
la exportación, con las leyes nacionales, cuida el ambiente, y
eleva su reputación empresarial a niveles de calidad
internacional.

Una producción sostenible reduce la pérdida de la productividad
del suelo y hace su producción viable en términos económicos,
ambientales y sociales.

Conservar sus bosques le genera __% de ganancias__, y hace
que su negocio sea atractivo en el mercado internacional.



Ponerlos en contacto con instituciones públicas, financieras y
tecnológicas que le orienten hacia una producción sostenible.

Conocer cómo tener una producción sostenible y hacer más
rentable su negocio.

Resaltar el valor agregado a su producción.

Saber qué beneficios no maderables (múltiples) puede darle
el bosque.

Implementar un mecanismo financiero de ayuda al desarrollo
sostenible.

Las estrategias propuestas son:



Conformado por gremios de alcance nacional más importantes del
país (FNC, MCNOC, MCP, UNC, OLT, ONAC, COCIP, CTCU,
CONAMURI, CULTIVA, MAP).

Sus temas prioritarios son: la seguridad alimentaria, el
autoconsumo; las semillas criollas y nativas; y el enriquecimiento
de bosques nativos degradados y la reforestación bajo sistemas
silvopastoriles.

Les podemos ofrecer espacios de participación de sus gremios,
jóvenes y mujeres en el sistema de información sobre
salvaguardas (SIS). Participar en la Estrategia REDD+ a través de
las salvaguardas.

Sector 2: Organizaciones Campesinas



Los mensajes para el sector:

Promover en las instituciones públicas prácticas que se cumpla la
legislación ambiental.

Facilitarles información para que participen en el SIS y la
estrategia REDD+.

Las Estrategias recomendadas:

Incluirlos en los talleres de salvaguardas, REDD+ y Cambio
Climático (invitando líderes, mujeres y jóvenes).

Invitarlos a mesas de diálogo y/o construcción de políticas de
desarrollo sostenible.



Compuesto por ministerios de instituciones claves del Poder
Ejecutivo, y autoridades del Poder Legislativo y Judicial, así como
gobiernos locales/regionales.

Les interesa de manera diferenciada y según el sector de políticas a
las que atiendan la mitigación y adaptación del cambio climático,
contribuir con el programa para el Plan Nacional de Desarrollo y los
Derechos humanos.

Se podría trabajar con ellos en fortalecer las capacidades
institucionales en mitigación y adaptación del cambio climático y
salvaguardas, y conexiones y contribuciones de REDD+ al PND 2030.

Sector 3: Instituciones públicas



Los mensajes son:

Preparar al país para mitigar y adaptarse a los efectos del
Cambio Climático.

Los servicios ambientales son una respuesta del gobierno
para preservar el medio ambiente y sus recursos.

Aportar a la construcción de una política de desarrollo
sostenible.

Le ayudamos a cuidar que las salvaguardas sean respetadas.

Contribuimos con el PND. Le podemos ayudar a hacerlo.



Las Estrategias propuestas son:

Capacitación en temas nuevos de medio ambiente.
Herramientas para su abordaje.

Espacios de diálogo y construcción de políticas de desarrollo
sostenible.

Saber qué valor monetario tiene preservar el bosque de su
departamento.



Conformado por Mesa Redonda de Soja Responsable, la Mesa de
Finanzas Sostenibles, la Agencia Financiera de Desarrollo (banca
de segundo piso), entre otras.

Les interesan las políticas públicas que incentiven la adopción de
prácticas sostenibles (ajustar las políticas de riesgo ambiental en
con el fin de evitar financiar actividades que contribuyan a la
deforestación y fomentar un comportamiento responsable de los
clientes); y financiar e incentivar actividades más sostenibles.

Sector 4: Financiero



Podemos ofrecerles espacios para compartir experiencias sobre
política de incentivos para el manejo sostenible de los bosques,
opciones de producción forestal compatibles con REDD+,
reforestación bajo sistemas silvopastoriles, sistema de incentivos,
finanzas sostenibles con otros sectores.

Los mensajes para el sector:

Lo que hacen es valioso. Se debe conocer. Expongamos sus
experiencias al público en un contexto de alto nivel técnico y
político.

Las estrategias sugeridas son:

Espacio para el intercambio de experiencias y buenas prácticas
ambientales en la financiación de proyectos agrícolas.



Compuesto por medios de comunicación masivos locales y
nacionales, así como a comunicadores/as indígenas.

Les interesa información relacionada con la situación del medio
ambiente en Paraguay, hacer seguimiento a cumplimientos por
parte del gobierno paraguayo de convenios internacionales el
desarrollo sostenible.

Les ofrecemos información y capacitación en REDD+, Cambio
climático, salvaguardas, y desarrollo sostenible.

Sector 5: Comunicadores/as indígenas y Medios Masivos



Los mensajes para el sector:

El Paraguay debe prepararse para mitigar y adaptarse a los efectos
del Cambio climático y es preciso comunicarlo a la ciudadanía.

El país promueve el desarrollo sostenible que mejore los niveles de
producción y preserve el medio ambiente y sus recursos.

Las estrategias sugeridas son:

Capacitación en temas nuevos de medio ambiente (salvaguardas,
REDD+ y Cambio Climático). Herramientas para su abordaje.



Con relación a los materiales, hemos elaborado materiales especiales
para:

Comunidades indígenas, comunicadores/as, estudiantes,
organizaciones campesinas e instituciones públicas consistente en
cartillas temáticas sobre REDD+ y Cabio Climático.

Para sectores como el privado-financiero utilizamos el boletín sobre el
“Papel del Sector Privado en REDD+: Argumentos de Participación y
Opciones de Intervención”.

Con el sector Productivo-empresarial tenemos previsto emplear
materiales como el “Mapeo de los beneficios múltiples de REDD+ en
Paraguay: el uso de la información espacial para apoyar la planificación
del uso de la tierra”



Con relación a los materiales, hemos elaborado materiales especiales para:

Comunidades indígenas, comunicadores/as, estudiantes, organizaciones
campesinas e instituciones públicas consistente en cartillas temáticas sobre
REDD+ y Cabio Climático.





Para sectores como el privado-financiero utilizamos el boletín sobre
el “Papel del Sector Privado en REDD+: Argumentos de Participación
y Opciones de Intervención”.





Con el sector Productivo-empresarial tenemos previsto emplear
materiales como el “Mapeo de los beneficios múltiples de REDD+ en
Paraguay: el uso de la información espacial para apoyar la planificación
del uso de la tierra”





Canales de comunicación:

Talleres y actividades de capacitación y comunicación.





Exposiciones (pre-COP).



La visita del Secretario General de Naciones Unidas.



Entrevistas en medios de comunicación



Publicaciones de prensa: 69 (2012-2015)

Solicitudes de información a través del email, en las redes sociales y
comentarios.

En al ámbito de la formación de capacidades, medimos la eficiencia
de nuestras actividades en la mayoría de los casos es una evaluación
ex ante y ex post de los conocimientos de los/as participantes de las
mismas (Por ejemplo, los Niveles Referencia, Monitoreo de Mapas
Satelitales, INGEI, que han derivado en la detección de necesidades
técnicas).

INDICADORES E IMPACTO.



La experiencia de reunir a varias instituciones en el PNC ha sido
enriquecedora en muchos aspectos. Sin embargo, y debido a la
diferente naturaleza de las instituciones, la falta de precisión en el
detalle de aspectos como los arreglos institucionales, y de un sistema
de gobernanza que contemple la responsabilidad compartida pero
diferenciada de cada una, así como su rol, competencias, canales de
respuesta y el tiempo que debe conllevar cada proceso ha dificultado
un marcha más ágil del Programa.

Consideramos que es necesario adaptar el nombre REDD+ a las
circunstancias nacionales ya que actores claves para el PNC lo
vinculan a programas anti-deforestación.

LECCIONES APRENDIDAS



¡Muchas gracias!


